MINISTERSTVO
SPRAVODLIVOST!

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Viliam Karas
minister spravodlivosti

§ I ~
ravodiv e =l wﬂ}p,&
Slovenskej repubiiky ¥ gl o .
T | /

Bratislava 12. mdj 2023
Cislo: 09591/2023/130

VéaZeny pdan predseda,

dovolte mi, aby som sa na Vés tymto otvorenym listom obratil v sGvislosti s planovanym 5.
zasadnutim Sddnej rady Slovenskej republiky k bodu ,Ludské zdroje v rezorte spravodlivosti — stav a
perspektivy“. Ide o tému, o ktorej sme mali moZnost opakovane spolu diskutovat a zaroveri spoloéne
vnimat jej naliehavost. Nadvizujem tiez na zavery neddvneho okrihleho stola predstavitefov
slovenskej justicie, ktory bol organizovany pri prileZitosti vyrocia prijatia zédkona o advokdcii, kde sa
v3etci pritomni zhodli, Ze otazka fudskych zdrojov je v sddnictve klicovou.

O véZnych problémoch v oblasti rozvoja kvality tudskych zdrojov v sidnictve sa latentne diskutuje u?
dlhsi as. Doposial vak i$lo skér o véeobecne formulované kritické zévery a ramcovo pomenované
negativne trendy, a to bez toho, aby tato téma dostala zasluZend pozornost a prioritu. Zo vietkych
poznatkov a skusenosti nadobudnutych po¢as méjho pésobenia v pozicii ministra som hlboko
presvedCeny o tom, Ze tato téma musi ziskat v sudnictve absolutnu prioritu. To bol aj dévod, pre¢o
sme sa spolocne zhodli na otvoreni tohto bodu priamo na verejnom rokovani Studnej rady SR. Kedze

m&j manddt na ministerstve konéi, dovolte mi, aby som k uvedenej téme adresoval niekotko mysiienok
aspon formou tohto listu.

Ako viete, bezprostrednym dévodom tohto listu su alarmujace vysledky spravy Justiénej akadémie SR,

z ktorej vyplyvaju viac ako znepokojivé zévery o stave pripravy a vyberov novych sudcov. To, ¢o sme si
dihsie medzi sebou hovorili, dnes Zial potvrdzuju data.

Sprdva Justi¢nej akadémie SR o.i. naplno odhalila priepastny rozdiel medzi Uspe$nostou pravnych
Cakatefov prokuratdry a vy$$imi stdnymi tradnikmi. Data potvrdzujd, Ze v rdmci sudnictva priprava na
buduce povolanie sudcu de facto nefunguje. Toto je vaZnou prekaZzkou akéhokolvek zlep$ovania stavu
stdnictva.

Doterajsie reformy v sidnictve sa zameriavali na organizaciu sudnictva, technické aspekty vyberovych
konani, komplikované (a malo vypovedné) hodnotenie sudcov, posiliovanie transparentnosti, ale aj
celt oblast (nie prave optimalinej) elektronizacie stdnictva. Nakoniec aj najnovsia reforma, tzv. nova
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sidna mapa, primarne riesi organizaciu prace, budovy, techniku... Ale podstata, teda rozvoj kvality
fudskych zdrojov v justicii, ostala v uzadi.

Nazddvam sa, Ze skutoény problém sudnictva sa opakovane snaZime riegit néaplastami v podobe
formalno-technickych tprav. Zmenami sdnych obvodov, preformalizovanymi vyberovymi konaniami.
No chyba potrebny doraz na riadna pripravu avzdeldvanie buddcich sudcov. Vnimam deficit
normalneho a funkéného systému vzdeldvania administrativnych zamestnancov, sudnych tajomnikov
a vyssich stdnych Gradnikov. A chyba aj potrebny systém povinného dalieho vzdelévania sudcov.

Vzhfadom na uvedené navrhujem, aby Stidna rada SR iniciovala diskusiu v ramci rezortu spravodlivosti
so sudnou mocou o0 moZnostiach rie$enia naliehavej situacie v oblasti fudskych zdrojov justicii. Za seba

mi dovolte na tomto mieste pomenovat niektoré oblasti dvah, ktoré by mali mat podfa méjho nazoru
prioritu:

- Co najskorsie vytvorenie stabilného institutu pripravy na povolanie sudcu, a odstranenie
nelogického stavu, ked' sudnictvo je sice najddlefitejSou, ale v podstate jedinou justi¢nou
oblastou, kde takato systematicka priprava na povolanie chyba. V tomto je potrebné &erpat zo

skusenosti napriklad vo vychove pravnych Eakatefov prokuratdry ¢i advokatskych
koncipientov.

- Zasadne prehodnotit ideové a organizaéné vychodiska vyberovych konani. Vyberové konania
musia byt vomnoho viidej miere zamerané na rozmer prava ako umenia dobra
a spravodlivosti, na osobnu integritu uchadzacov, na ich rozhfad, schopnosti a fudské kvality.
Redukcia vyberovych konani na aplikovanie encyklopedickych vedomosti a technickych
zruénosti hrozi redukovanim vykonu spravodlivosti na technicko-tradnicku drovefi.

- Zasadnym spdsobom sa zamerat na podporu kariérneho rastu a posilnenia motivécie, aby

najlepsi z najlepsich smerovali na vy$sie sudy, atak sa napomohlo spravodlivé a kvalitné
zjednocovanie rozhodovania.

- 2Zvaiit vy€lenenie justiéného personélu zo Statnej sluzby, aby doslo k potrebnému oddeleniu
od vykonnej moci a zarovefi k posilneniu motivécie pre vykon tejto verejnej sluzby.

Z praktického hladiska mi dovotte navrhndt, aby za tgelom podrobného rozpracovania vznikla v ramci
riadnej medziinstitucionalnej spoluprace vhodna pracovna platforma, zastreSend Sudnou radou SR,
vramci ktorej bude mozné podrobne rozpracovat vhodné riefenia v spolupraci s Ministerstvom
spravodlivosti SR, sidmi a dal$imi hlavnymi justiénymi organizéciami.
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VéaZeny pén predseda,

viem, Ze tuto problematiku vnimate citlivo aj Vy, Gprimne verim, ze prispejete k tomu, aby sa podarilo
nadtartovat potrebné procesy, ktoré budiu viest k skutocnej reforme rozvoja fudskych zdrojov
v sudnictve.

Uplne na zaver mi dovolte uprimne podakovat za vybornd kolegidlnu spolupricu z posledného
obdobia, ked'som sa s Vami stretaval v pozicii ministra spravodlivosti. Dakujem Vam osobitne za vietku
podporu a sucinnost pri implementacii sGdnej mapy.

S Uctou,

Vazeny pan
Jan Mazék
predseda
Sudna rada SR

Bratislava
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Na vedomie:

Kanceldria prezidenta SR
Ustavny std SR

Najvy3si sad SR

Najvyssi spravny sad
Generalna prokuratdra SR

Slovenska advokatska komora

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Vyhodnotenie vysledkov, priebehu a skdsenosti pri realizovani odbornych justicnych
skasok v rokoch 2018-2022

Priloha €. 2: odborna justiénd skagka /aktudlna pravna Uprava/
Priloha €. 3: Tabulka- Sihrnne vysledky 0JS 2018 2022

Priloha €. 4: Tabulka -Test tspe$nosti OJS porovnanie grafov



